Bestuursbesluit aanvullende communicatiemiddelen voor de scheidsrechter en de assistent-
scheidsrechter

Het Algemeen Bestuur heeft in zijn vergadering van 19 februari 2007 op grond van het bepaalde in de
toelichting op § 2.5 van de Officiéle Spelregels de volgende regeling inzake aanvullende
communicatiemiddelen voor de scheidsrechter en de assistent-scheidsrechter vastgesteld.

1. De assistent-scheidsrechter maakt de scheidsrechter tijdens de wedstrijd attent op van belang
zijnde gebeurtenissen. Bij het uitvoeren van deze taak gebruikt de assistent-scheidsrechter
een vlag; dit mag een gewone vlag zijn, maar ook een vlag met ingebouwde zoemer (trilvlag)

2. Nainstemming door het Algemeen Bestuur is het de scheidsrechter en de assistent-
scheidsrechter toegestaan gebruik te maken van een microfoon en “oortje” om tijdens of bij
een onderbreking van het spel met elkaar te communiceren.

3. Dit besluit treedt in werking op 1 juli 2007.



Bestuursbesluit formele waarschuwing en wegzending

Het Algemeen Bestuur heeft in zijn vergadering van 19 februari 2007 het navolgende besluit genomen
ten aanzien van de bestraffing door de scheidsrechters van het in § 8d van de officiéle spelregels
gehanteerde begrip "wangedrag" van spelers, coaches, vervangende spelers en andere tot de ploeg
behorende personen en de navolgende richtlijnen vastgesteld, als bedoeld in artikel 14 lid 4b van het
Tuchtreglement.

Inleiding

Door de algemene vergadering is op 13 mei 1995 ingestemd met het voorstel van het hoofdbestuur
om over te gaan tot de invoering van een boekingssysteem. Kern daarvan is dat de bestraffing van
een formele waarschuwing via het boekingssysteem gekoppeld wordt aan een automatische
strafoplegging. Voor een juiste uitvoering van het boekingssysteem is het van belang dat de
scheidsrechter duidelijke richtlijnen tot zijn beschikking heeft in welke gevallen hij wangedrag moet
bestraffen met een formele waarschuwing (gele kaart) en in welke gevallen met directe wegzending
(rode kaart). Formele waarschuwingen worden als boeking geregistreerd; in geval van wegzending
(rode kaart) volgt behandeling van de tuchtzaak door de tuchtcommissie, behalve indien de
wegzending het gevolg is van twee formele waarschuwingen, in welk geval tweemaal een boeking
wordt geregistreerd.

In de officiéle spelregels wordt wangedrag in algemene zin aangemerkt als reden om een formele
waarschuwing te geven of een speler, coach, vervangende spelers of andere tot de ploeg behorende
personen weg te zenden. De spelregels geven aan dat bij wangedrag van grove aard, waaronder
pijnlijke agressie zeker valt, in ieder geval directe wegzending dient te volgen.

Met de invoering van het boekingssysteem is een duidelijke scheiding aangebracht in de afdoening
van formele waarschuwingen en wegzendingen. Als algemene regel geldt, dat lichte vormen van
wangedrag worden bestraft met een formele waarschuwing en zware vormen van wangedrag met
wegzending. Teneinde een eenduidige toepassing van deze arbitrale correctiemogelijkheden zoveel
mogelijk te waarborgen en daarmee de consistentie van de afdoening zeker te stellen is het
noodzakelijk dat exact geformuleerd wordt bij welke vormen van wangedrag een scheidsrechter een
formele waarschuwing geeft en wanneer hij tot wegzending besluit. De navolgende regels hebben dan
ook tot doel de scheidsrechters terzake te instrueren.

Voor de bestraffing van de in dit besluit vermelde overtredingen stelt de commissie van beroep regels
vast. Dit is (laatstelijk) gebeurd op 18 oktober 2004. Deze Regels voor strafoplegging zijn
goedgekeurd door de algemene vergadering op 11 juni 2005 en in werking getreden op 1 juli 2005.

A. Vormen van wangedrag, die worden bestraft met een formele waarschuwing zijn:

1. overtredingen van spelers in of in samenhang met een wedstrijd waarin zij uitkomen:

a. inhet spel

1al herhaaldelijke, opzettelijke niet agressieve overtredingen (bijvoorbeeld: afstand niet in acht
nemen, beinvloeden strafworpnemer);

n.b.: Als deze overtreding voor de eerste maal wordt gepleegd, geeft de scheidsrechter een vrije
worp; pas bij herhaling of opzet is er sprake van wangedrag.

1a2 opzettelijke, niet agressieve overtredingen met de kennelijke bedoeling het spel van de
tegenstander of het resultaat van de wedstrijd te beinvioeden (spelbederf);

1a3 ruw spel ingeval van ernstige onzorgvuldigheid (waaronder voortdurend onopzettelijk ruw
spel);

n.b.: Onopzettelijk ruw spel is een overtreding, die in het spel bestraft moet worden. Indien
onopzettelijk ruw spel hinderlijk wordt (bijvoorbeeld door herhaling etc.) is er sprake van
ernstige onzorgvuldigheid.

b.  jegens een tegenstander

1b1 gebruik van een krachtterm of onjuist woordgebruik, tergend, provocerend of ophitsend
optreden;

1b2 indirecte belediging (belachelijk maken, opmerking met verholen belediging, lichte vorm van
belediging, zowel verbaal als in gebaar).




C.  jegens de scheidsrechter/assistent-scheidsrechter

1c1 niet beledigende kritiek (tegenspraak, gelaatsuitdrukking, kritische opmerkingen,
ongeoorloofde inmenging in de leiding, gebruik van een krachtterm of onjuist woordgebruik);

1c2 indirecte belediging (belachelijk maken, opmerking met verholen belediging, lichte vorm van
belediging, zowel verbaal als in gebaar);

1¢3 weigering van medewerking, onvoldoende antwoord op vragen, nalaten spelersvervanging
te melden (indien gepleegd door de aanvoerder);

1c4 hinderlijk optreden (bijvoorbeeld: tergend, provocerend, obstructie).

d. jegens anderen (zoals zaalcommissaris, beoordelaar, personen, die gerechtigd zijn op
de bank te zitten en behorend tot de andere ploeg, toeschouwer)

1d1 gebruik van een krachtterm of onjuist woordgebruik, tergend, provocerend of
ophitsend optreden;

1d2 indirecte belediging (belachelijk maken, opmerking met verholen belediging, lichte
vorm van belediging, zowel verbaal als in gebaar).

overtredingen van coaches in of in samenhang met een wedstrijd, waarbij zij in

functie zijn betrokken:

a. inhet spel

2a1 niet op de spelersbank plaatsnemen, nadat hij hiertoe door de scheidsrechter is gemaand;
2a2 op hinderlijke wijze binnen de lijnen komen zonder toestemming van de scheidsrechter.

b. jegens een tegenstander

2b1 gebruik van een krachtterm of onjuist woordgebruik, tergend, provocerend of ophitsend
optreden;

2b2 indirecte belediging (belachelijk maken, opmerking met verholen belediging, lichte vorm van
belediging, zowel verbaal als in gebaar).

C. jegens de scheidsrechter/assistent-scheidsrechter

2c1 niet beledigende kritiek (tegenspraak, gelaatsuitdrukking, kritische opmerkingen,
ongeoorloofde inmenging in de leiding, gebruik van een krachtterm of onjuist woordgebruik);

2c2 indirecte belediging (belachelijk maken, opmerking met verholen belediging, lichte vorm van
belediging, zowel verbaal als in gebaar);

2c3 weigering van medewerking, onvoldoende antwoord op vragen, nalaten spelersvervanging
te melden;

2c4 hinderlijk optreden (bijvoorbeeld: tergend, provocerend, obstructie).

d. jegens anderen (zoals zaalcommissaris, beoordelaar, personen, die gerechtigd zijn op
de bank te zitten en behorend tot een andere ploeg, toeschouwer)

2d1 gebruik van een krachtterm of onjuist woordgebruik, tergend, provocerend of ophitsend
optreden;

2d2 indirecte belediging (belachelijk maken, opmerking met verholen belediging, lichte vorm van
belediging, zowel verbaal als in gebaar).

overtredingen van anderen in of in samenhang met een wedstrijd ( personen, die op grond

van § 7c van de spelregels en het Bestuursbesluit banken, coach en vervangende spelers

tot de ploeg behoren en gerechtigd zijn op de bank te zitten):

a. in het spel

3al niet op de spelersbank plaatsnemen, nadat hij hiertoe door de scheidsrechter is gemaand;

3a2 de bank verlaten door de (para-)medische verzorger(s) zonder toestemming van de
scheidsrechter;

3a3 de bank verlaten door vervangende speler(s), behalve voor een warming-up.

b. jegens een tegenstander

3b1 gebruik van een krachtterm of onjuist woordgebruik, tergend, provocerend of ophitsend
optreden;

3b2 indirecte belediging (belachelijk maken, opmerking met verholen belediging, lichte vorm van
belediging, zowel verbaal als in gebaar).

c. _jegens de scheidsrechter/assistent-scheidsrechter




3c1 niet beledigende kritiek (tegenspraak, gelaatsuitdrukking, kritische opmerkingen,
ongeoorloofde inmenging in de leiding, gebruik van een krachtterm of onjuist woordgebruik);

3c2 indirecte belediging (belachelijk maken, opmerking met verholen belediging, lichte vorm van
belediging, zowel verbaal als in gebaar);

3c3 weigering van medewerking, onvoldoende antwoord op vragen;

3c4 hinderlijk optreden (bijvoorbeeld: tergend, provocerend, obstructie).

d. jegens anderen (zoals zaalcommissaris, beoordelaar, personen, die gerechtigd zijn op de
bank te zitten en behorend tot de andere ploeq, toeschouwer)

3d1 gebruik van een krachtterm of onjuist woordgebruik, tergend, provocerend of ophitsend
optreden;

3d2 indirecte belediging (belachelijk maken, opmerking met verholen belediging, lichte vorm van
belediging, zowel verbaal als in gebaar).

Ernstige vormen van wangedrag, die direct met weqzending worden bestraft, zijn:

overtredingen van spelers in of in samenhang met een wedstrijd waarin zij uitkomen:

a. inhet spel
1a4 opzettelijk onbeheerst ruw spel, zoals vasthouden, afhouden en omverlopen van een speler.

b. jegens een tegenstander

1b4 directe belediging (ernstige vorm van belediging, zowel verbaal, in gebaar of in fysiek
opzicht);

1b5 seksuele intimidatie; discriminatie;

1b6 bedreiging door houding, beweging of uitlating;

1b7 slaande of schoppende beweging (zonder raken);

1b8 feitelijke agressie met lichamelijk contact zoals beetgrijpen, wegslaan van uitgestoken hand,
wegduwen;

1b9 ernstige agressie zoals trappen, slaan, stompen met daadwerkelijk raken;
opzettelijk de bal hard tegen een tegenstander gooien of schoppen;

1b10 mishandeling.

C. jegens de scheidsrechter/assistent-scheidsrechter

1¢5 directe belediging (ernstige vorm van belediging, zowel verbaal, in gebaar of in fysiek
opzicht);

1c6 seksuele intimidatie;discriminatie;

1¢7 bedreiging door houding, beweging of uitlating;

1c¢8 slaande of schoppende beweging (zonder raken);

1c9 feitelijke agressie met lichamelijk contact, zoals beetgrijpen, wegslaan van uitgestoken hand,
wegduwen;

1¢10 ernstige agressie, zoals trappen, slaan, stompen met daadwerkelijk raken; opzettelijk de bal
hard tegen de scheidsrechter/a.s. gooien of schoppen;

1c11 mishandeling.

d. jegens anderen (zoals zaalcommissaris, beoordelaar, personen, die gerechtigd zijn op de
bank te zitten en behorend tot de andere ploeg, toeschouwer)

1d4 directe belediging (ernstige vorm van belediging, zowel verbaal, in gebaar of in fysiek
opzicht);

1d5 seksuele intimidatie; discriminatie;

1d6 bedreiging door houding, beweging of uitlating;

1d7 slaande of schoppende beweging (zonder raken);

1d8 feitelijke agressie met lichamelijk contact, zoals beetgrijpen, wegslaan van uitgestoken hand,
wegduwen;

1d9 ernstige agressie, zoals trappen, slaan, stompen met daadwerkelijk raken; opzettelijk de bal
hard tegen een ander gooien of schoppen;

1d10 mishandeling.




2. overtredingen van coaches in of in samenhang met een wedstrijd, waarin zij in functie zijn

betrokken:

a. inhet spel

2a3 fysiek ingrijpen in het spel, hetzij van buiten de lijnen, hetzij na in het veld te zijn gekomen;

2a4 herhaaldelijk op hinderlijke wijze binnen de lijnen komen zonder toestemming van de
scheidsrechter.

b. jegens een tegenstander

2b3 directe belediging (ernstige vorm van belediging, zowel verbaal, in gebaar of in fysiek
opzicht);

2b4 seksuele intimidatie; discriminatie;

2b5 bedreiging door houding, beweging of uitlating;

2b6 slaande of schoppende beweging (zonder raken);

2b7 feitelijke agressie met lichamelijk contact zoals beetgrijpen, wegslaan van uitgestoken hand,
wegduwen;

2b8 ernstige agressie, zoals trappen, slaan, stompen met daadwerkelijk raken; opzettelijk de bal
hard tegen een tegenstander gooien of schoppen;

2b9 mishandeling.

C.  jegens de scheidsrechter/assistent-scheidsrechter

2c5 directe belediging (ernstige vorm van belediging, zowel verbaal, in gebaar of in fysiek
opzicht);

2c6 seksuele intimidatie; discriminatie;

2c7 bedreiging door houding, beweging of uitlating;

2c8 slaande of schoppende beweging (zonder raken);

2c9 feitelijke agressie met lichamelijk contact, zoals beetgrijpen, wegslaan van uitgestoken hand,
wegduwen;

2¢10 ernstige agressie, zoals trappen, slaan, stompen met daadwerkelijk raken; opzettelijk de bal
hard tegen de scheidsrechter/a.s. gooien of werpen;

2c11 mishandeling.

d. jegens anderen (zoals zaalcommissaris, beoordelaar, personen, die gerechtigd zijn op de
bank te zitten en behorend tot de andere ploeg, toeschouwer)

2d4 directe belediging (ernstige vorm van belediging, zowel verbaal, in gebaar of in fysiek
opzicht);

2d5 seksuele intimidatie; discriminatie;

2d6 bedreiging door houding, beweging of uitlating;

2d7 slaande of schoppende beweging (zonder raken);

2d8 feitelijke agressie met lichamelijk contact, zoals beetgrijpen, wegslaan van uitgestoken hand,
wegduwen;

2d9 ernstige agressie, zoals trappen, slaan, stompen met daadwerkelijk raken; opzettelijk de bal
hard tegen een ander gooien of schoppen;

2d10 mishandeling.

3. overtredingen van anderen in of in samenhang met een wedstrijd (personen, die op grond
van § 7c van de spelregels en het Bestuursbesluit banken, coach en vervangende spelers
tot de ploeg behoren en gerechtigd zijn op de bank te zitten):

a. inhet spel
3a4 fysiek ingrijpen in het spel, hetzij buiten de lijnen, hetzij na in het veld te zijngekomen;

3a5 herhaaldelijk op hinderlijke wijze binnen de lijnen komen zonder toestemming van de
scheidsrechter.

b. jegens een tegenstander

3b4 directe belediging (ernstige vorm van belediging, zowel verbaal, in gebaar of in fysiek
opzicht);

3b5 seksuele intimidatie; discriminatie;

3b6 bedreiging door houding, beweging of uitlating;

3b7 slaande of schoppende beweging (zonder raken);

3b8 feitelijke agressie met lichamelijk contact, zoals beetgrijpen, wegslaan van uitgestoken hand,




wegduwen;

3b9 ernstige agressie, zoals trappen, slaan, stompen met daadwerkelijk raken; opzettelijk de bal
hard tegen een tegenstander gooien of schoppen;

3b10 mishandeling.

C. _ jegens de scheidsrechter/a.s.

3c5 directe belediging (ernstige vorm van belediging, zowel verbaal, in gebaar of in fysiek
opzicht);

3c6 seksuele intimidatie; discriminatie;

3c7 bedreiging door houding, beweging of uitlating;

3c8 slaande of schoppende beweging (zonder raken);

3c9 feitelijke agressie met lichamelijk contact, zoals beetgrijpen, wegslaan van uitgestoken hand,
wegduwen;

3c10 ernstige agressie, zoals trappen, slaan, stompen met daadwerkelijk raken; opzettelijk de bal
hard tegen de scheidsrechter/a.s. gooien of schoppen;

3c11 mishandeling.

d. jegens anderen (zoals zaalcommissaris, beoordelaar, personen, die gerechtigd zijn op de
bank te zitten en behorend tot de andere ploeg, toeschouwer)

3d4 directe belediging (ernstige vorm van belediging, zowel verbaal, in gebaar of in fysiek
opzicht);

3d5 seksuele intimidatie; discriminatie;

3d6 bedreiging door houding, beweging of uitlating;

3d7 slaande of schoppende beweging (zonder raken);

3d8 feitelijke agressie met lichamelijk contact, zoals beetgrijpen, wegslaan van uitgestoken hand,
wegduwen;

3d9 ernstige agressie, zoals trappen, slaan, stompen met daadwerkelijk raken; opzettelijk de bal
hard tegen een ander gooien of schoppen;

3d10 mishandeling.

C. Bevoeqdheid scheidsrechter

Met betrekking tot gevallen van wangedrag, waarvoor een gele of rode kaart wordt getoond:
¢ Dbegint de bevoegdheid van de scheidsrechter op het moment dat hij de sportaccommodatie
betreedt;
e eindigt de bevoegdheid van de scheidsrechter op het moment dat de wedstrijdformulieren
door de
scheidsrechter worden ondertekend.
Van wangedrag buiten deze periode, die samenhangt met de wedstrijd dan wel het KNKV kan door de
scheidsrechter aangifte worden gedaan bij de tuchtcommissie. Een gele of rode kaart wordt dan niet
getoond.

D. Administratieve afhandeling door de scheidsrechter:

1. Indien de scheidsrechter op basis van bovenstaande richtlijnen een formele waarschuwing
geeft, maakt hij hiervan melding op het wedstrijdformulier. Daarbij geeft hij, op grond van het bepaalde
in artikel 14-4b van het tuchtreglement, aan voor welke overtreding de betrokkene formeel is
gewaarschuwd (bijvoorbeeld 2a2, 1b1, 3c3 enz.). Alle scheidsrechters ontvangen een samenvatting
van het bestuursbesluit met de coderingen van de overtredingen.

2. De scheidsrechter neemt de gegevens van het wedstrijdformulier inzake gegeven formele
waarschuwingen over op een aan hem verstrekte meldingskaart formele waarschuwingen. De
scheidsrechter moet deze meldingskaart in alle gevallen direct na de wedstrijd aan het bondsbureau
te Utrecht zenden.

3. De verenigingen ontvangen eveneens een exemplaar van het bestuursbesluit met
coderingen. Zij zijn verplicht dit besluit en een set meldingskaarten bij de thuiswedstrijden in het
clubhuis of in de sporthal voorhanden te hebben en beschikbaar te stellen, indien de scheidsrechter
daarom vraagt.

4. De scheidsrechter tekent een wegzending eveneens aan op het wedstrijdformulier, alsmede
de reden van wegzending. Ingeval van wegzending is, behoudens het bepaalde onder 5, ten aanzien



van het inzenden van verklaringen het bepaalde in artikel 14-4a van het tuchtreglement onverminderd
van kracht.

5. Indien een wegzending het gevolg is van twee formele waarschuwingen aan dezelfde
persoon in de wedstrijd, vermeldt de scheidsrechter de beide overtredingen als formele waarschuwing
op het wedstrijdformulier, conform het bepaalde onder 1, respectievelijk de meldingskaart, conform het
bepaalde onder 2. Bij de wegzending tekent hij als reden aan: "Twee formele waarschuwingen”. In dit
geval behoeft hij geen verklaring, als bedoeld onder 4, in te zenden.

E. Inwerkingtreding

Dit besluit treedt in werking op 1 juli 2007



Bestuursbesluit verplichtingen ontvangende ploeg voor aanvang van de wedstrijd

Het Algemeen Bestuur heeft in zijn vergadering van 19 februari 2007 op grond van het bepaalde in §
3.3a en 3.5 van de officiéle Spelregels de volgende regeling inzake de verplichtingen van de
ontvangende ploeg voor aanvang van de wedstrijd vastgesteld.

1.

2.

De ontvangende ploeg kiest het vak, waarin zij de eerste helft gaat aanvallen.

De ontvangende ploeg deelt vervolgens haar spelers in, waarna de bezoekende ploeg haar
opstelling regelt.

In de Korfbal League, de reserve Korfbal League en de hoofdklasse (zaal, alle gemengd) wordt
overeenkomstig de vooraf ingediende opstelling opgesteld.

Wanneer van een ontvangende ploeg geen sprake is bepaalt het lot wie als zodanig wordt
beschouwd.

Bij aanvang van de eerste vindt de uitworp plaats door de ontvangende ploeg. In detweede helft
vindt de uitworp plaats door de ploeg, die in de eerste helft de uitworp niet heeft genomen.

Dit besluit is niet van toepassing op beslissingswedstrijden op grond van artikel 13 lid 5 van het
reglement van wedstrijden.

Dit besluit treedt in werking op 1 juli 2007.



Bestuursbesluit bevoegdheidsniveau (assistent-)scheidsrechters

Het Algemeen Bestuur heeft in zijn vergadering van 19 februari 2007, op grond van het bepaalde in §
2.5 van de Officiéle Spelregels en artikel 30 lid 1 onder b van het reglement van wedstrijden, de
volgende regeling inzake het bevoegdheidsniveau van landelijke (assistent-)scheidsrechters
vastgesteld.

1. De landelijke scheidsrechters, als bedoeld in artikel 30 lid 1 onder a zijn bevoegd tot het leiden van
wedstrijden in de Korfbal League en reserve Korfbal League, de hoofd-, overgangs-, 1e-, 2e-, reserve
hoofd-, reserve overgangs-, reserve 1e- en hoofdklasse A-jeugd van de veld- en
zaalkorfbalcompetities voor gemengde ploegen en de topklasse veld- en zaalkorfbalcompetities voor
damesploegen.

2. a. De landelijke commissie scheidsrechters (LCS) wijst, namens het Algemeen Bestuur, op voorstel
of advies van de landelijke werkgroep scheidsrechters (LWS) de scheidsrechters aan voor de
wedstrijden in de Korfbal League en de hoofd- en overgangsklasse van de veld- en
zaalkorfbalcompetitie voor gemengde ploegen.

b. De LCS wijst, namens het Algemeen Bestuur, op voorstel of advies van de LWS assistent -
scheidsrechters aan voor de wedstrijden in de Korfbal League en de hoofd- en overgangsklasse van
de veld- en zaalkorfbalcompetitie voor gemengde ploegen. Voor de overige klassen worden geen
assistent — scheidsrechters aangewezen, tenzij het Algemeen Bestuur anders beslist; in dat geval
geschiedt de aanwijzing door de LCS.

c. De district werkgroepen scheidsrechters wijzen namens het Algemeen Bestuur landelijke
scheidsrechters aan voor de wedstrijden in de overige onder 1 genoemde klassen.

3. a. De in lid 2 onder a bedoelde scheidsrechters worden één bevoegdheidsniveau hoger
aangemerkt dan de in lid 2 onder ¢ bedoelde scheidsrechters.

b. De in lid 2 onder ¢ bedoelde scheidsrechters worden één bevoegdheidsniveau hoger aangemerkt
dan districtsscheidsrechters als bedoeld in artikel 30 lid 2 onder a van het reglement van wedstrijden.

4. Dit besluit treedt in werking op 1 juli 2007.



Bestuursbesluit banken, coach en vervangende spelers

Het Algemeen Bestuur heeft in zijn vergadering van 19 februari 2007 de volgende voorschriften en
voorwaarden, als bedoeld van de officiéle spelregels in § 1.1c, 2.2b en 2.2¢, alsmede in artikel 29 lid 1
en artikel 36 lid 4 van het reglement van wedstrijden, vastgesteld inzake de banken, de vervanging
van spelers en het functioneren van coaches tijdens een wedstrijd.

Banken

1. De ontvangende ploeg bepaalt aan welke zijlijn de banken worden geplaatst en welke bank
gebruikt wordt door haar eigen ploeg en welke door de bezoekende ploeg.

2. a. Op de spelersbank van een ploeg mogen maximaal acht vervangende spelers, de
coach, en maximaal vier andere personen, onder wie zij die met een begeleidings-
taak zijn belast, plaatsnemen.

b. Indien één van de personen, als bedoeld onder a, naar de mening van de scheids-
rechter de bepalingen van dit besluit overtreedt of zich schuldig maakt aan wan-
gedrag, zoals bedoeld in § 2.3f van de officiéle spelregels, kan de scheidsrechter,
onverkort de in de officiéle spelregels genoemde strafmaatregelen, de betrokkene:

1. informeel waarschuwen, dat hij zijn optreden moet herzien;
2. verbieden de spelersbank zonder zijn uitdrukkelijke toestemming te verlaten
gedurende de resterende speeltijd of een deel daarvan;
3. formeel waarschuwen door het tonen van een gele kaart;
4. wegzenden door het tonen van een rode kaart en hem voor de verdere duur
van de wedstrijd de aan zijn functie verbonden rechten ontzeggen.
C. Het is personen, als bedoeld onder a. niet toegestaan gebruik te maken van

geluidsversterkende middelen, ongeacht of deze bedoeld zijn het stemgeluid te
versterken dan wel of onafhankelijk daarvan geluid maken.

Het functioneren van de coach

3. a. De coach meldt zich, direct na het fluitsignaal als bedoeld in artikel 34 lid 4 onder a
van het reglement van wedstrijden, bij de scheidsrechter en maakt zich als zodanig
bekend.

b. Op het wedstrijdformulier moet de naam van de coach worden vermeld, alsmede

diens relatiecode en, indien hij geen lid is van de vereniging waarvoor hij als coach
optreedt, de naam van de vereniging via welke hij als lid van het KNKV is aangemeld.
Indien de coach als onafhankelijk lid van het KNKV is aangemeld, moet na zijn naam
de vermelding “onafhankelijk lid” op het wedstrijdformulier worden opgenomen.

4. a. Het is de coach toegestaan zijn spelers aanwijzingen te geven van buiten het
speelveld en op een wijze, die niet storend is voor anderen. Het is de coach
toegestaan zijn plaats op de bank tijdelijk, voor een korte periode, te verlaten en op
een andere plaats, aan dezelfde zijlijn waar de banken zijn geplaatst, van buiten het
speelveld aanwijzingen te geven.

b. De coach mag zich op geen enkele wijze mengen in de leiding van de wedstrijd door
de scheidsrechter, zich niet met hem, de assistent-scheidsrechter en de tegenpartij
bemoeien, noch trachten hen te intimideren.

Het vervangen van spelers

5. De vervangende speler stelt zich in het voorgeschreven clubkostuum op langs de lange zijde
van het speelveld waar de spelersbank is geplaatst bij het vak waarin de speler die hij gaat
vervangen zich bevindt. Indien de spelers van zijn ploeg wedstrijokleding dragen waarop
reclame-uitingen, als bedoeld in artikel 2 lid 3 onder b van het sponsoringreglement, zijn
aangebracht, is hij verplicht dezelfde wedstrijdkleding met dezelfde reclame-uitingen te
dragen.
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6. Een vervangende speler, die door de scheidsrechter is weggezonden wegens een overtreding
van dit besluit of wegens wangedrag, mag niet meer aan de wedstrijd deelnemen.

7. In gevallen waarin geen toestemming van de scheidsrechter is vereist, kan de vervanging
onmiddellijk na de melding door de coach of de aanvoerder plaatsvinden. Indien wel
toestemming van de scheidsrechter is vereist, vindt de vervanging plaats direct nadat deze is
gegeven.

8. Op het wedstrijdformulier dient te worden vermeld welke speler op welk tijdstip is vervangen
en wie als vervangende speler aan de wedstrijd is gaan deelnemen.

Overige tot de ploeg behorende personen

9. De personen, die op de bank hebben plaatsgenomen worden geacht tot de ploeg te behoren,
Hiertoe worden naast de coach en de vervangende spelers ook gerekend de trainer, de
verzorger(s) en anderen die met een begeleidingstaak zijn belast.

10. Een lid van de medische staf mag de bank verlaten om een geblesseerde speler te
onderzoeken en/of te behandelen. Hij mag alleen na toestemming van de scheidsrechter het
veld betreden.

11. Dit besluit treedt in werking op 1 juli 2007.
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